ERASMUS+ KA107 PERSONEL EGITiM ALMA 2021 VIl HAREKETLILIGI DEGERLENDIRILMESI

Erasmus’a
Ders yiiku katki (Birim
Egitim olmayan Erasmus
) Katim | ;:banm :Ir:la:ma Oncelikli [Hizmet gg:::/llimsi idari Zroi-?];d:,r;j:rl
No |Unvan Adi Fakiiltesi | Boliimii (Ulke Sayisi Dil %25 igerigi Alan Yili veya Person|ABiile Toplam Sonug
%40 0 (%15) (%10) el %10 [Erasmus
0015 Arastirma igin anlasma
Gorevlisi yapan
%10 personele)
%5+5
ARNAVUTLUK(

1 YUCEL ic Denetim |University of Asil
ic Denetci |BESYAPRAK [Rektorliik [Birimi Tirana) 40 61,25 15,31 13,33 15 0 0 10 0 93,64
OGRETTVI
GOREVLISI

o|(1416)(  [Gonca ARNAVUTLUK( Asil
Ders BUYRUKOGL |Fen University of
Verecek ) |U Fakiltesi [istatistik Tirana) 40 88,75 22,19 13,67 15 2 0 0 0 92,86
ARASTIRM ARNAVUTLUK( .

3 A Uluslararasi|University of Asil
GOREVLISI |Altan AKTAS [iiBF iliskiler Tirana) 20 95 23,75 12,00 15 10 10 0 0 90,75
OGRETTM
GOREVLISI

al( Uluslarasi  |[ARNAVUTLUK( Asil
Uygulamal iliskiler Ofis |University of
1 Birim) Hakan ATES |Rektorluk |Baskanhgl [Tirana) 10 95 23,75 14,00 15 10 10 0 0 82,75
ARASTIRM
A ARNAVUTLUK(

S|GOREVLISI |cemrenur Edebiyat University of Yedek
(50/D) KARAASLAN |Fakdltesi Psikoloji Tirana) 20 93,75 23,44 13,00 15 1 10 0 0 82,44
ARASTIRM Siyaset
A Bilimi Ve ARNAVUTLUK(

GOREVLISI |Kuibra ASIK Kamu University of Yedek

6/(1416) AKDEMIR iiBF Yonetim Tirana) 10 97,5 24,38 12,67 15 6 10 0 0 78,05
OGREITTVI
GOREVLISI
( Kimya ARNAVUTLUK( vedek
Uygulamal [Haluk Muhendisli [Miihendisli [University of

7|1 Birim) KORUCU k Fakiltesi |gi Tirana) 0 60 15,00 12,00 15 7 10 0 0 59,00




Kursuniu

OGRETIM Adalet
GOREVLISI Meslek ARNAVUTLUK( Yedek
( Ders Yasin Yiiksekokul University of
8|Verecek ) [YILDIRIM u Hukuk Tirana) 40 87,5 21,88 15,00 0 1 0 0 77,88
ARASTIRM
A ARNAVUTLUK(
GOREVLISI Hukuk Ozel Hukuk [University of
9/(50/D) Hale SAHIN [Fakiiltesi  |Bolimi Tirana) 40 95 23,75 12,67 0 0 10 0 86,42|Secilemedi
ARASTIRM
A Muhammed ARNAVUTLUK(
GOREVLISI |Furkan Hukuk Ozel Hukuk [University of
10/(50/D) YAZICI Fakiltesi  [Bolumi Tirana) 40 65 16,25 12,67 0 1 10 0 79,92(Secilemedi
ARASTIRM
A ARNAVUTLUK(
GOREVLISI Edebiyat University of
11](50/D) Ali EGI Fakiiltesi [Sosyoloji  [Tirana) 20 77,5 19,38 13,67 0 3 10 0 66,05|Secilemedi
Siyaset
ARASTIRM Bilimi Ve BOSNA .
A Emine Nur Kamu HERSEK(Univer Asil
2|GOREVLISI [KIRIMLI iiBF Yonetim zitet u Zenici) 20 69 17,25 11,33 15 10 10 0 88,58
ARASTIRM
A insaat BOSNA :
GOREVLISI |Eren Miihendisli [Miihendisli |HERSEK(Univer Asil
3](50/D) YURDAKUL |k Fakiltesi |gi zitet u Zenici) 20 95 23,75 12,33 15 2 10 0 83,08
ARASTIRM Kimya BOSNA .
A Mehmet Ali [Miihendisli [Miihendisli [HERSEK(Univer Asil
4|GOREVLISI |BOZ k Fakiiltesi |gi zitet u Zenici) 20 70 17,50 12,00 15 7 10 0 81,50
BOSNA
Arastirmac [Ali Osman  |idari ve Yesil Alan  |HERSEK(Univer Yedek
5[1-6191 KARAKUS Maliisler  |Mudarlagi |zitet u Zenici) 40 67,5 16,88 12,00 0 10 0 10 88,88
Eldivan
Saglik Meslek BOSNA
Arastirmac|Hasan Hizmetleri |Ylksekokul [HERSEK(Univer Yedek
6[1-6191 DURUCAN |Myo u Sekreteri |zitet u Zenici) 40 60 15,00 12,00 0 10 0 10 87,00
DiT Egrtimi
Uygulama
ve BOSNA Yedek
OGRETIM |DURAN Arastirma HERSEK(Univer
7|GOREVLISI |GOKCE Merkezi ingilizce zitet u Zenici) 40 88,75 22,19 12,67 0 10 0 0 84,86




DIl kgrtimi

Uygulama
ve BOSNA
OGRETIM Arastirma HERSEK(Univer
8|GOREVLISI |SIBEL SERT |Merkezi ingilizce zitet u Zenici) 40 92,5 23,13 11,67 8 0 82,80(Secilemedi
ARASTIRM
A BOSNA
GOREVLISI Hukuk Ozel Hukuk [HERSEK(Univer
9/(50/D) Orhan AKAT |Fakiltesi  |Bolimu zitet u Zenici) 40 91,25 22,81 12,67 0 10 85,48|Secilemedi
Eldivan Goguk
Saglik Bakimi Ve [BOSNA
OGRETIM [ismail Hizmetleri |Genglik HERSEK(Univer
10|GOREVLISI [0ZCAN Myo Hizmet zitet u Zenici) 40 67,5 16,88 13,33 5 0 75,21 |Secilemedi
ARASTIRM Orman BOSNA
A Orman Mihendisli [HERSEK(Univer
GOREVLISI |Semih EDIS [Fakiiltesi |gi zitet u Zenici) 20 61 15,25 14,00 10 10 74,25|Secilemedi
ETavan
Saglik
Hizmetleri
SUMEYYA Meslek Cocuk BOSNA
OGRETIM |TATLI Yiiksekokul |Geligimi HERSEK(Univer
11|GOREVLISI [HARMANCI |u Programi |zitet u Zenici) 40 58,75 14,69 13,33 4 0 72,02|Secilemedi
ARASTIRM
A BOSNA
GOREVLISI |[BARIS CAN HERSEK(Univer
12|(50/D) OZTURK HUKUK HUKUK zitet u Zenici) 40 82,5 20,63 11,33 0 10 81,96|Secilemedi
Yaprakh
Meslek Mulkiyet BOSNA
OGRETIM |Resul Yiiksekokul |Koruma Ve |HERSEK(Univer
13|GOREVLISI |COBUTOGLU [u Givenlik  |zitet u Zenici) 40 48,75 12,19 11,33 8 0 71,52|Secilemedi
ARASTIRM
A BOSNA
GOREVLISI [Rumeysa Hukuk Ozel Hukuk |HERSEK(Univer
14|(50/D) ALTINDIS Fakultesi |Bolimi zitet u Zenici) 40 77,5 19,38 10,00 1 10 80,38|Secilemedi
DT Egrtmi
Uygulama
FATIH ve BOSNA
OGRETIM [HAZAR Arastirma  |HERSEK(Univer
15|GOREVLISI |KEDERSIZ Rektorlik |Merkezi zitet u Zenici) 20 97,5 24,38 12,00 4 0 60,38 |Secilemedi
Gecersiz
ARASTIRM (Egitim
A BOSNA anlasmasi 5
GOREVLISI |Aysenur Hukuk Ozel Hukuk |HERSEK(Univer puanin
16/(50/D) MAMAN Faktltesi [Bolumiu zitet u Zenici) 40 62,5 15,63 3,33 1 10 69,96(altinda)




OGRE TV

TONUS{HIgher

GOREVLISI Institute for
( Meslek Bilgisayar |Technological Asil
Uygulamal |Hiseyin Yiksekokul |Teknolojiler|Studies of
1 Birim) SAHINER u i Rades) 20 46,25 11,56 13,33 15 10 0 77,89
TUNUS[HIgher
ARASTIRM Institute for
A Technological Asil
GOREVLISI [MEHMET ALI Studies of
(1416) DEMIR iiBF iKTISAT Rades) 5 73,75 18,40 12,33 15 10 0 70,73
TUNUS[HIgher
Institute for
ARASTIRM Technological Asil
A Studies of
GOREVLISI [Orhan BALCI [iiBF isletme Rades) 5 77,5 19,38 11,33 15 10 0 62,71
TUNUS[HIgher
Yapi isleri Institute for
Ve Teknik Technological Yedek
Sezer Daire Studies of
Miihendis |ZENGIN Baskanhg [Yapim isleri |Rades) 20 67,5 16,88 11,00 0 0 10 58,88
Rursuniu
OGRETIM Adalet
GOREVLISI Meslek ARNAVUTLUK( Egitim
( Ders Rabia Yuksekokul University of Anlagsmasi
Verecek ) [UzUMCU** |u Hukuk Tirana) 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0,00|yok
TUNUS{HIgher
Basin Ve Basin Ve Institute for
Halkla Halkla Technological
Arif iliskiler iliskiler Studies of Dil Puani
Hizmetli  |ARPACI** Mudurlaga |Midarlaga [Rades) 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0,00(yok
Saglik
Kaltar Ve BOSNA
Bilgisayar |Vahit Spor Daire |Beslenme |HERSEK(Univer Dil Puani
isletmeni |COCAR** Baskanligl |Hizmetleri |zitet u Zenici) 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0,00]yok
DOKTOR islami Felsefe Ve |BOSNA Egitim
OGRETIM |Ercan ilimler Din HERSEK(Univer Anlasmasi
UYESI CELIK** Fakiiltesi  |Bilimleri zitet u Zenici) 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0,00{yok




ERASMUS+ KA107 PERSONEL EGITiM ALMA 2021 VIl HAREKETLILIGI DEGERLENDIRILMESI

Erasmus+ Egitim Alma hareketliligi degerlendirmede asagidaki sartlara 6ncelik verilerek bagvuran adaylara puan verilerek ve puan ustinligiine gore asil ve yedek katilimcilar
secilmistir.

1. Katilim Sayisi: ERASMUS+ KA107 (2016 ve sonrasi) Programdan ilk kez faydalanacaklar igin 40 puan, 2. kez faydalanacaklar igin 20 puan, 3. kez faydalanacaklar igin 10 puan,

4 kez faydalanacaklalar igin 5 puan ve 5. kez ve Uizeri faydalanacaklar igin puan verilmeyecektir.

2. Yabanci Dil: Yabanci dil puaninin %25'i ( UDS, KPDS, YDS, YOKDIiLve TOEFL sinav puanlarinin YOK esdegerliliklerine gére %25’i alinacaktir. Resmi gegerliligi olan 2000 yilindan
sonra alinan Dil Belgesinin ibrazi gereklidir - Yabanci dil belgesi ibraz etmeyenlere puan verilmeyecektir.) Bagvuru icin 35 puan dil belgesine sahip olmak énkosuldur.

3. Egitim Anlagsmasinin igeriginin 6zgun ve uzmanlik alani ile ilgili olmasi beklenmektedir. Bagvuru sahibinin bolim{ ile gidecegi tniversitedeki bolim benzer niteliklere sahip olmalidir.
Egitim anlasmasini yiiklemeyen personelin bagvurusu dikkate alinmayacaktir. Egitim anlasmasinin ingilizce olarak doldurulmasi ve sisteme yiiklenmesi degerlendirme igin én kosuldur.
Fditim anlasmasindan asaari 5 nuan alamavanlarin dider nuanlari dikkate alinmavacaktir.
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Komisyon tarafindan yapilan dederlendirmelerde hareketliligin bilimsel agidan uygunlugu cergeve olarak degerlendiriimekle birlikte, uzmanlik gerektiren detayl bir akademik/bilimsel
degerlendirme yapilamamaktadir. Komisyon hareketlilik i¢in yapilan tim basvurulari, bir bittin olarak ele alarak, ulusal ajansin ve Universitemizin uluslararasilagsma stratejisi, tlkemizin
ve Universitemizin uluslararasi kimligine ve gelisimine potansiyel katkisi, egitim/ 6gretim anlasmalarinin uygulanabilirligi dngérusu gibi farkh kriterleri géz éntine alarak
degerlendirmektedir.

4. Oncelikli alan: Proje yaziminda yer verilen bélimlere ve ilanda belirtilen alanlardan basvuru sahiplerine +15 puan verilecektir. Proje de éncelik ilgili bélimlerin yararlanmasidir. Yeterli
basvuru olmamasi durumunda diger basvurular incelemeye alinacaktir. Yeterli bagvuru varsa diger bagvuru sahiplenin puanlari dahi yliksek olsa dahi dncelik ilgili bélimlere verilecektir.
5. Hizmet Yili: Cankiri Karatekin Universitesinde gegirdigi aktif hizmet siiresi. 10 yila kadar 1’er puan verilecektir. 10 yil ve (istiine maksimum 10 puan verilecektir. Hizmet yilindan kast
edilen CAKU'deki aktif ve fiili hizmet siiresi olup memuriyet, MEB bursu, gérevlendirme vb durumlar harigtir.

6. Ders yiikii olmayan 6gretim goérevlileri veya arastirma gérevlilerine 10 puan verilecektir. Aragtirma Gorevlisi Dr. veya Ogretim Gérevlileri Dr. olup derse giren personele 10 puan
verilmeyecektir.

7. Akademik unvani olmayan idari personel basvurularina ise 10 puan verilecektir.

8. *Erasmus’a katki %10 ( gérevde olan birim/Erasmus Koordinatérlerine (5 puan) ve/veya Erasmus igin 2016 sonrasi ddnemde anlagsma yapan personele Anlasma igin 5 puan
verilecektir. Bir bagvuru déneminde kullanilan koordinatérlik veya anlagsma aday segilemezse bir dahaki bagvuru déneminde de gecerli olup daha sonra gecerli olmayacaktir.

Not: Projeyi yazan personele (en fazla 2 kisiye kadar ) gerekli asgari sartlari saglamasi halinde 20 puan verilecektir.

*Bir Universiteden kag¢ bolim ile anlagsma yapilirsa yapilsin 1 anlagma puani verilir. *Yapilan anlagmanin ilanda belirtilen basvuru tarihlerinden énce yapilmis olmasi gerekmektedir.
Anlasmanin var olan Universite ile farkh bolimler igin genisletme degil yeni olmasi sarttir. Anlagsmadan puan alinabilmesi igin yapilan anlasmanin daha énce puan alinan Universiteden
farkl olmasi sarttir. Yani her Ulke icin tek bir anlagsma icin puan verilecektir.

Not 1: Arnavutluk igin 4 asil ve 4 yedek ve Bosna Hersek igin 3 asil ve 3 yedek ve Tunus igin 3 asil ve 1 yedek secilmistir. Personelin 6gretim anlagsmalari degerlendirilirken etik ve
bilimsel kriterler dikkate alinmistir. Personelin egitim anlagsmalari dederlendirilirken etik ve bilimsel kriterler dikkate alinmistir.

Not 2: Asil olarak segilenler igin belgelerini (kabul mektubu, egitim anlagmasi, dil belgesi, biriminden yonetim kurulu karari veya gérevlendirme yazisini) tamamlama igin son tarih 31
Mart 2022'dir. Belgeri teslim edemeyenler hakklarindan feragat etmis sayilacak ve yedek katihmcilara hak verilecektir.

Not 3: Degerlendirmeye itirazi olanlar igin itiraz siresi 27 Aralik 2021 Pazartesi giinii mesai bitimine kadar Uluslararasi iliskiler Ofis Bagkanligina EBYS'den dilekge yoluyla
yapilacaktir.S6zli ya da mail ile yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

Not 4: Secilen asil adaylarin uygunlugu karsi kurumdan da teyit edilecektir. Kargi kurum secilen personeli bélim ya da 63dretim anlasmasindan dolayl kabul etmezse personel
hareketlilikten faydalanamayacaktir.

*** Egitim anlasmasini veya dil puanini yiklenmedigi igin kisinin basvurusu degerlendiriimemisgtir.



